SE T

|

oV tioog I Csﬁ_: <3pe O o0 ,o

i

D URARE PP
ST g

miy/»\H_limi |m ,w@.a |MJ\M;NJ.MW.L o Vdﬂxnu mi\s_ 0 /V o ~m;7erO @J d | N NWg G f x\Of/w {e)) 0/4

s e i)

WS FESYWN TN YDy o " &ﬁ,\Wmﬁo-i#:A\Nuqua M&Jﬂxo @ :d TSRS o:ia..uw,.xﬁwﬁ
D _ B ZM:unwmw&ms quw%x\vu mwfn@ og mwow_ TS ST e APy 3.}
I AR S G iw;,ozm | u.vbul:ww&muw\ W —pe EMEHQ M WT@M@&/E SETLMQINVUNASY) f:ww,‘,ofz

oﬁst\iﬁw&m %%8%w%a.a,%Niw@ Igmw.,
o R g PRy T O o e
e _w i CHBIShae P TSI 7 22 mw

e PORESSI DS (OISt

S -7/ S f gSamww ,..w,,u,ﬂmégvim\/oj MNQ,@:%-‘.:fﬂ@dj.mm? SN en |
UONERES L i N A A S SN .. e —\l\ .k%JVMx)ﬁ‘J:_ N@dmig lfjm\mA&f\ ®—i-..~|nt..\.irl ,swv j/dormu @ujé@

ST ovood T g mé@w : 529 BN .:, OUOWOR wtoﬁ

%%ﬁ Jpﬁp&% h 5 @,@,m_ﬂ?,z.mﬁ i_u_.u.c.,ﬁ”,h

S Ofgcs.d 5IN ,\ﬁ wJQﬂ_SJdo@ -ﬁ;u«b,/DE

el B T Yo T

6T P N P 90 -

URSSIOEG S0 UDITDUIDIZUD

DET @p) PEHNGE Df JEAD

FYIDOS NOIDVHEILIN wO IV IIYOIE

= e e - o5 SN Hrnvd 13
| i DIenNbRT Bl 3,_®Edtcama VidIwoOIwv

DO S5 B3YaNdAaY E: ‘ |




S 111 A I
GV SRERNE s fabsgol ) IR
T RN T ({9 STRNY S bS1O/N, 3 2T | WESN
| é@ao.é?ﬁﬁ. I I s I T T e S A v
T Y _v |~JWAJ)U\~\:U;WQ..@% x\jy -iﬂ\ll B/ Sot\& VIS umcd“

Yialzild

NI

D S RIRIREL

Ni GEINNTL T

O

ORINID

NS~ 1-—~ S £~

SN oo B s o i Wi S m.-__;uy,ww@, u@%&b&m e

TR 5 =60
T[T TSR N e e TR SO ) Qoo e QU0
- o i-,tw @m usieQ - S L 4%

t w)eie is)

FIENNd 13
VIaIwDIV

D3 ioRe

nooo en
il ll]a]lelg]

CisReel

Wa




INFORME EJECUTIVO

| FECHA DEL INFORME:

| 09/06/2026

DATOS DEL CONTRATO

NOMBRE DEL CONTRATISTA:

SOLUCIONES SOSTENIBLES DE LA AMAZONIA ECOS ZOMAC SAS

IDENTIFICACION:

901288565-4

NUMERO CONTRATO:

CPS -202600091 DE 2026

NOMBRE DEL SUPERVISOR:

SANDRA LORENA PULIDO BENITEZ

FECHA DE LA ACTIVIDAD:

14 DE MAYO DE 2026

ANEXOS DEL INFORME:

Planillas de asistencia y registro fotografico

ACTIVIDADES REALIZADAS

ACTIVIDAD

DESCRIPCION DE LA
ACTIVIDAD

INDICADOR

ENTREGABLE

EJECUCION (%)

Refrigerios - 8
Sesiones
Grupales para
promover la
equidad de género
en nifios, nifias y
adolescentes  y
prevencion de la
vulneracion  de
derechos por
motivos de
género.

Desarrollo de ocho (8)
Sesiones Grupales para
promover la equidad de
género en nifios, nifias y
adolescentes y prevencion
de la wulneracion de
derechos por motivos de
género.

- Empoderamiento de
los  nifios, nifas vy
adolescentes, desarrollando
sus habilidades para la
autoconfianza, la
asertividad, el lenguaje y la
toma de decisiones. (2
sesiones)

- Favorecer la
reflexion y  desarrollar
entornos  propicios y
habilidades para resignificar
actitudes y  practicas
sexistas o machistas, el
acoso por motivos de
género, y desarrollar la
confianza en si mismos
para aceptar la igualdad de
género y  desarrollar
actitudes y

Informe de Actividades con
planilla de asistencia entrega
de refrigerio y registro
fotografico

37,5%




comportamientos  acorde
con ello. Lo mismo que para
manejar situaciones donde
no se tolera e! cambio. (2

sesiones)

- Espacios
participativos para expresar
sus emociones y

sentimientos con libertad y
ensefarles asi mismo a
respetar las de los demas,
para fomentar relaciones
sociales  afectivas vy
tolerantes. (2 sesiones).

- Promover la
reflexion, el cuestionamiento
y problematizacién en torno a
la publicidad sexista, la
cosificacion del cuerpo de las
mujeres, la sexualizacion
temprana del cuerpo y
estandares de belleza (2
sesiones).

DESCRIPCION DETALLADA DE LA ACTIVIDAD:

2. Ocho sesiones grupales con niiios, nifias y adolescentes en donde se abordaran las siguientes
tematicas:

. Empoderamiento de los nifios, nifias y adolescentes, desarrollando sus habilidades para la
autoconfianza, la asertividad, el lenguaje y la toma de decisiones. (2 sesiones)

Sesion 2,

Guia Metodoldgica

Actividad Adolescentes: “; Qué harias ti?”

Objetivo: Analizar diferentes situaciones que requieren tomar decisiones responsables.

Desarrollo: Se conformaron grupos pequefios de trabajo y a cada equipo se le asigno una situacion cotidiana

relacionada con la toma de decisiones, la presion social, la convivencia y la responsabilidad personal. A partir del
analisis de los casos propuestos, los participantes reflexionaron sobre los diferentes caminos que puede tomar una




aun dilema, identificando las opciones disponibles, las ventajas y riesgos de cada una, asi como las
consecuencias a corto y largo plazo.

Situaciones sugeridas

Caso 1: Tus amigos te presionan para participar en una actividad con la que no te sientes comodo.
Caso 2: Observas que un compaiiero esta siendo victima de burlas constantes.

Caso 3: Tienes un examen importante, pero te invitan a salir la noche anterior.

Caso 4: Recibes por redes sociales un mensaje ofensivo sobre otra persona y te piden compartirlo.
Caso 5: Debes elegir entre seguir al grupo o expresar tu propia opinion.

Cada grupo responde:

¢ Qué opciones tiene la persona?

¢ Qué ventajas y riesgos tiene cada opcion?

¢ Cual seria la decision mas adecuada?

¢ Qué consecuencias podria tener a corto y largo plazo?

Durante la discusion grupal, los estudiantes intercambiaron opiniones, argumentaron sus puntos de vista y
analizaron como factores como la influencia de los pares, las emociones, el respeto hacia los demas y los valores
personales pueden incidir en las decisiones que se toman diariamente. Este ejercicio permitid fortalecer el
pensamiento critico y la capacidad de evaluar situaciones antes de actuar.

Posteriormente, cada grupo socializd sus conclusiones en plenaria, compartiendo las reflexiones construidas
colectivamente. A partir de los aportes realizados, se enfatizé en la importancia de tomar decisiones responsables
e informadas, considerando no solo los beneficios inmediatos, sino también las consecuencias que estas pueden
generar para si mismos y para los demas. Finalmente, se destacd que actuar de acuerdo con los valores,
principios y proyectos de vida contribuye al bienestar personal, al fortalecimiento de la autonomia y a una
convivencia mas respetuosa y saludable.

Desarrollo y analisis de resultados

En la actividad “; Qué Harias T4?", los participantes analizaron diferentes situaciones relacionadas con la presion
de grupo, la convivencia escolar, el uso responsable de las redes sociales y la resolucion de conflictos. Durante el
trabajo en equipo se observo una actitud participativa y critica, identificandose que los adolescentes poseen
conocimientos sobre conductas protectoras; sin embargo, reconocieron que en ocasiones las emociones, el deseo
de pertenecer a un grupo o el temor al rechazo pueden influir en la toma de decisiones poco favorables.

Las discusiones grupales permitieron evidenciar la capacidad de los participantes para analizar ventajas, riesgos y
consecuencias de distintas alternativas, fortaleciendo el pensamiento critico y la reflexion frente a situaciones que
enfrentan en su vida diaria. Asimismo, se promovié el reconocimiento de la importancia de actuar de acuerdo con
sus valores, principios y metas personales.

CONCLUSIONES




La actividad permitié fortalecer en los adolescentes competencias psicosociales relacionadas con la toma de
decisiones responsables, el pensamiento critico y la autonomia, favoreciendo el analisis de situaciones cotidianas
en las que intervienen factores como la presion de grupo, las emociones, las relaciones interpersonales y los
valores individuales. A través de la metodologia participativa, los participantes comprendieron que cada decision
tiene implicaciones tanto para su bienestar personal como para el de quienes los rodean, promoviendo una mayor
conciencia sobre la importancia de actuar de manera reflexiva antes de responder impulsivamente a las
circunstancias.

Desde el abordaje psicosocial, el ejercicio evidencio que, aunque los adolescentes poseen conocimientos sobre
conductas protectoras y alternativas de afrontamiento, las dinamicas sociales propias de su etapa del desarrollo,
como la necesidad de aceptacion, el temor al rechazo y la influencia de los pares, contintian siendo factores que
pueden aumentar la vulnerabilidad frente a decisiones de riesgo. En este sentido, la actividad favorecio la
identificacion de estos elementos como aspectos modificables mediante el fortalecimiento de habilidades para la
vida, el reconocimiento de recursos personales y el desarrollo de la capacidad para establecer limites saludables.

Asimismo, el analisis colectivo de los casos facilitd procesos de reflexion sobre la corresponsabilidad que tienen las
decisiones individuales en la construccion de entornos protectores, respetuosos e inclusivos. Los participantes
reconocieron la importancia de actuar conforme a sus principios, respetar la dignidad de los demas y asumir una
postura critica frente a situaciones de violencia, discriminacion, acoso o presion social, promoviendo conductas
orientadas a la convivencia pacifica y al ejercicio de una ciudadania responsable.

Finalmente, la sesién aporté al fortalecimiento de factores protectores individuales y sociales, promoviendo la
autoconfianza, la comunicacion asertiva y la capacidad para resolver conflictos desde el didlogo y el respeto. Estos
aprendizajes contribuyen a la construccion de proyectos de vida mas solidos, al desarrollo de relaciones basadas
en el respeto mutuo y a la prevencion de situaciones que puedan afectar el ejercicio pleno de los derechos de los
nifos, nifias y adolescentes, consolidando asi procesos de empoderamiento y bienestar desde una perspectiva
psicosocial.

ANEXOS

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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